
 

 

ПЛАН РАБОТЫ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА 

МОУ СОШ х. Клетский 

на 2026–2027 учебный год 
 

№ 

п/п 
Дата Повестка / основные вопросы деятельности 

1 Август   

2026 

1. Утверждение плана работы Управляющего совета на 2026–2027 учебный 

год с учётом принципов со-участия. 

2. Определение приоритетных направлений совместной деятельности 

администрации, педагогов, обучающихся и родителей. 

3. Определение состава и направлений работы комиссий Управляющего 

совета. 

4. Обсуждение предложений по созданию комфортной, безопасной и 

развивающей образовательной среды. 

2 Сентябрь 

2026 

1. Организация горячего питания обучающихся: участие родителей и 

обучающихся в оценке качества питания. 

2. Обсуждение результатов самодиагностики школы и определение 

направлений участия Управляющего совета в реализации программы 

развития. 

3. Формирование предложений по созданию здоровых и безопасных условий 

обучения и воспитания. 

4. Разработка механизмов сбора предложений и инициатив участников 

образовательных отношений. 

5. Планирование совместных образовательных, культурных и социальных 

проектов. 

3 Декабрь 

2026 

1. Анализ промежуточных результатов участия Управляющего совета в 

формировании образовательной среды. 

2. Обсуждение эффективности совместных мероприятий и проектов школы. 

3. Анализ состояния безопасных условий обучения и воспитания с учётом 

мнения родителей и обучающихся. 

4. Отчёты комиссий Управляющего совета о проделанной работе. 

5. Определение новых инициатив для совместной реализации во втором 

полугодии. 



4 Апрель  

2027 

1. Согласование отчёта о самообследовании. 

2. Итоги реализации модели со-участия Управляющего совета в 

формировании образовательной среды. 

3. Отчёты комиссий о выполнении планов за учебный год. 

4. Анализ реализации проектов Управляющего совета и их влияния на 

школьную среду. 

5. Обсуждение инициатив участников образовательного процесса по 

совершенствованию образовательной среды. 

6. Формирование предложений к плану работы Управляющего совета на 

следующий учебный год. 

5 В течение 

года 

1. Мониторинг удовлетворённости родителей и обучающихся условиями 

образовательной среды. 

2. Сбор предложений, инициатив и обратной связи от участников 

образовательных отношений. 

3. Участие Управляющего совета в обсуждении вопросов питания, 

безопасности, воспитания и организации школьной жизни. 

4. Работа комиссий Управляющего совета согласно отдельным планам. 

5. Реализация совместных проектов и ключевых мероприятий школы 

(согласно отдельным планам), организация  

и проведение ключевых мероприятий проекта: велопробег, посвящённый 

Дню Победы; фестиваль народов России; ежегодный фестиваль «Детство – 

это я и ты»; фестиваль «Хутор в судьбе страны»); мероприятия в рамках 

проекта «Моя студия финансов». 

6. Организация открытых обсуждений, анкетирования и встреч с родителями, 

педагогами и обучающимися. 

7. Подготовка промежуточных и итоговых отчётов о реализации модели со-

участия. 

 

 


